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DESKRIPTORER FOR ATT DEFINIERA NIVAERNA | DEN EUROPEISKA REFERENSRAMEN FOR KVALIFIKATIONER

Each of the 8 levels is defined by a
set of descriptors indicating the
learning outcomes relevant to
qualifications at that level in any
system of qualifications.

Resultat av larande av bety-
delse for niva 1

Resultat av ldrande av bety-
delse for niva 2

Resultat av ldrande av bety-
delse for niva 3

Resultat av larande av bety-
delse for niva 4

KUNSKAPER

Inom ramen for den europeiska
referensramen for kvalifikationer
beskrivs kunskaper som teoretiska
eller faktabaserade

Grundldggande allmdnna kunska-
per

Grundlaggande faktabaserade kun-
skaper inom ett arbets eller studie-
omrade

Kunskaper vad galler fakta, prin-
ciper, processer och allmanna
begrepp inom ett arbets- eller stu-
dieomrade

Faktabaserade och teoretiska kun-
skaper i breda sammanhang inom
ett arbets- eller studieomrade

FARDIGHETER

Inom ramen for den europeiska
referensramen for kvalifikationer
beskrivs fardigheter som kogni-

tiva (som inbegriper anvandning

av logiskt, intuitivt och kreativt
tankande) och praktiska (som in-
begriper manuell skicklighet och
anvandningen av metoder, material,
verktyg och redskap)

0 0000600000000 0000000.0

Grundldggande fardigheter for att
utfora enkla uppgifter

Grundldaggande kognitiva och prak-
tiska fardigheter som behovs for att
anvanda relevant information till
utférande av uppgifter och [6sning
av rutinmadssiga problem med hjalp
av enkla regler och verktyg

En rad kognitiva och praktiska far-
digheter som behovs for att utfora
uppgifter och I6sa problem genom
att valja ut och tillampa grundlag-
gande metoder, verktyg, material
och information

En rad kognitiva och praktiska far-
digheter som behovs for [6sningar
pa specifika problem inom ett ar-
bets- eller studieomrade

KOMPETENS

Inom ramen for den europeiska
referensramen for kvalifikationer
uttrycks kompetens i ansvar och
sjalvstandighet

0060600600000 000000000

Arbete eller studier under direkt
overvakning i ett strukturerat sam-
manhang

Arbete eller studier under 6vervak-
ning, med viss sjalvstandighet

Ta ansvaret for fullgérandet av ar-
bets eller studieuppgifter
Anpassa det egna beteendet till
omstandigheterna vid problem-
I6sning

Utéva egenledning inom riktlinjer-
na for arbets- eller studiesamman-
hang som vanligtvis ar forutsagbara
men kan dndras

Overvaka andras rutinarbete, med
visst ansvar for bedomning och
forbattring av arbets- eller studie-
verksamhet




Overgripande, specialiserade, fakta-
baserade och teoretiska kunskaper
inom ett arbets- eller studieomrade
samt medvetenhet om denna kun-
skaps grénser

Avancerade kunskaper inom ett
arbets- eller studieomrade som in-
begriper kritisk forstaelse for teorier
och principer

Mycket specialiserade kunskaper,
varav en del ligger i spetsen for
kunskaper inom ett arbets- eller
studieomrade, som grund for eget
tankande och/eller forskning
Kritisk medvetenhet om kun-
skapsfragor inom ett omrade och

i beroéringspunkterna mellan olika
omraden

Kunskaper pa den mest avancerade
nivan inom ett arbets- eller studie-
omrade och i beréringspunkterna
mellan olika omraden

F6renlighet med referensramen for kva- Referensramen for kvalifikationer i Europeiska om-
lifikationeri Europeiska omradet for ho- radet for hogre utbildning innehéller deskriptorer

gre utbildning

for nivaer. Varje deskriptor innehéller en allmén
uppgift om typiska forvantningar betriffande resul-
tat och kompetens som férknippas med kvalifikatio-
ner som markerar avslutningen pa nivanifraga.

*  Deskriptorn for den kortare utbildningsviagen
inom hégre utbildning (inom eller kopplad till den
forsta nivan) som utarbetats av det gemensamma
kvalitetsi ivet som en del av Bolognaprocessen

motsvarar resultat av lirande for niva 5 inom den

En 6vergripande skala kognitiva och
praktiska fardigheter for att utar-
beta kreativa I6sningar pa abstrakta
problem

Avancerade fardigheter i vilka man
uppvisar skicklighet och innovation,
och som behovs for att [6sa kompli-
cerade och oférutsagbara problem
inom ett specialiserat arbets- eller
studieomrade

Specialiserade fardigheter for
probleml6sning som behdvs inom
forskning eller innovation for att
utveckla nya kunskaper och nya
forfaranden och integrera kunska-
per fran olika omraden

De mest avancerade och specia-
liserade fardigheterna och meto-
derna, inbegripet den syntes och
bedomning som behdovs for att |6sa
kritiska problem inom forskning
eller innovation och utvidga och
omdefiniera befintliga kunskaper
eller yrkespraxis

europeiska referensramen for kvalifikationer.

**  Deskriptorn for den forsta nivan i Ramen for
kvalifikationer i Europeiska omradet for hégre ut-
bildning, som ministrarna fér hégre utbildning ena-
des om vid métet i Bergen i maj 2005 inom ramen fér
Bolognaprocessen, motsvarar resultat av lirande
for niva 6 inom den europeiska referensramen for
kvalifikationer.

**% Deskriptorn for den andra nivan i Ramen fér
kvalifikationer i Europeiska omradet fér hogre ut-

bildning, som ministrarna fér hégre utbildning ena-

Utdva ledning och 6vervakning av
arbets eller studieverksamhet dar
det finns oférutsagbara forand-
ringar

Se 6ver och utveckla egna och
andras prestationer

Hantera komplicerade tekniska eller
yrkesrelaterade aktiviteter eller
projekt, ta ansvar for beslutsfat-
tande i oférutsagbara arbets- eller
studiesituationer

Ta ansvar for ledning av individers
och gruppers yrkesutveckling

Hantera och omvandla arbets- eller
studiesituationer som dr komplice-

rade, oférutsagbara och kraver nya

strategiska tillvdgagangssatt

Ta ansvar for att bidra till yrkesrela-

terade kunskaper och praxis och for
att se Over arbetslagens strategiska
prestation

Uppvisa betydlig auktoritet, innova-
tion, sjalvstandighet, akademisk och
yrkesrelaterad integritet och varak-
tigt engagemang for utveckling av
nya idéer eller forfaranden i spetsen
for arbets- eller studiesituationer,
inbegripet forskning

des om vid métet i Bergen i maj 2005 inom ramen for
Bolognaprocessen, motsvarar resultat av larande
for niva 7 inom den europeiska referensramen for
kvalifikationer.

#*%* Deskriptorn for den tredje nivan i Ramen for
kvalifikationer i Europeiska omradet fér hogre ut-
bildning, som ministrarna fér hégre utbildning ena-
des om vid métet i Bergen i maj 2005 inom ramen for
Bolognaprocessen, motsvarar resultat av lirande
for niva 8 inom den europeiska referensramen for

kvalifikationer.




Vad dr den europeiska referensramen for
kvalifikationer och vilka ar fordelarna
med den?

Det ar ett gemensamt europeiskt referenssystem
som ska koppla samman olika landers nationella
kvalifikationssystem och referensramar. | prak-
tiken kommer den att fungera som ett 6versat-
tningsverktyg som gor kvalifikationerna mer
forstaeliga. Detta kommer att hjélpa studerande
och arbetstagare som vill flytta utomlands, byta
jobb eller borja hos en annan utbildningsanor-
dnare i sitt hemland.

Vem riktar sig den europeiska referensra-
men for kvalifikationer till?

De huvudsakliga anvdandarna kommer att vara
organ med ansvar for nationella och/eller sek-
torsspecifika kvalifikationssystem och referensra-
mar. Nar de har kopplat sina respektive system till
den europeiska referensramen for kvalifikationer
kommer enskilda personer, arbetsgivare och
utbildningsanordnare lattare att kunna jamfora
individuella kvalifikationer fran olika lander och
utbildningssystem.

Vilka nivaer och vilka utbildningstyper
omfattas av den europeiska referensra-
men for utbildning?

Eftersom den europeiska referensramen for kvali-
fikationer ar ett instrument for att framja livslangt
larande omfattar den allman utbildning, vuxenut-
bildning, yrkesutbildning och hogre utbildning.
De atta nivaerna tacker hela spannet av kvalifika-
tioner, frdn sddana som uppnatts i slutet av den
obligatoriska utbildningen till kvalifikationer pa
hogsta akademiska utbildningsniva eller yrkesut-
bildningsniva. Varje niva bor i princip kunna up-
pnas genom olika utbildnings- och karridrvagar.

Varfor anvands "resultat av larande”
inom den europeiska referensramen for
kvalifikationer?

Den europeiska referensramen for kvalifikationer

anvander atta nivaer som bygger pa_resultat av

lérande (som uttrycks i kunskaper, fardigheter

och kompetens). Tanken ar att flytta fokus fran

insatsfaktorer (ldrandets langd, typ av institution)

till vilka kunskaper och férdigheter en person

med en viss kvalifikation faktiskt har. Att flytta

fokus till resultat av larande

« ger stod till en béttre balans mellan arbet-
smarknadens efterfragan (pa kunskaper,
fardigheter och kompetens) och utbudet av
utbildning,

« framjar valideringen av icke-formellt och in-
formellt larande och

+ underlattar éverféringen och anvandningen av
kvalifikationer mellan olika lander och utbildn-
ingssystem.

Det innebér ocksa ett erkdnnande att de euro-

peiska utbildningssystemen &r sa vitt skilda att

jamforelser som bygger pa insatsfaktorer, till ex-

empel utbildningens ldngd, & ogenomfdrbara.

Utfardar den europeiska referensramen
for kvalifikationer dven kvalifikationer?
Nej, den beskriver endast kvalifikationsnivaer

i termer av resultat av larande. Utfardande av
kvalifikationer gors fortfarande av de nationella
kvalifikationsorganen.

Vad behover landerna gora? Nar ska
genomforandet vara klart?

Detta ar en frivillig referensram, men 2010 rekom-
menderas landerna ha kopplat sina nationella
kvalifikationssystem till den europeiska refer-
ensramen for kvalifikationer genom att hanvisa
sina kvalifikationsnivaer till nivderna inom den
europeiska referensramen for kvalifikationer och
om lampligt ta fram nationella referensramar
for kvalifikationer i enlighet med nationell lag-
stiftning och praxis. Senast 2012 ska landerna ha
sett till att individuella kvalifikationsbevis
innehdller en hdnvisning till motsvarande

nivd inom den europeiska referensramen for
kvalifikationer.

Vad finns det for ssmband med "Euro-
pass”?

Europass ar en dokumentmapp som ska anvan-
das av enskilda personer for att beskriva sina
kvalifikationer och sin kompetens. Europass
jamfor dock inte kvalifikationsnivder. | framtiden
bor alla relevanta Europassdokument, i synnerhet
Europass bilaga till examensbevis och Europass
tillagg till slutbetyg innehalla en tydlig hanvisn-
ing till den motsvarande nivan i den europeiska
referensramen for kvalifikationer.

Vad finns det for samband med Bologn-
aprocessen for hogre utbildning?

Den europeiska referensramen for kvalifikationer
ar helt forenlig med Ramen for kvalifikationer i
Europeiska omradet for hogre utbildning som
togs fram under Bolognaprocessen. Sarskilt for
deskriptorerna for nivaerna 5-8 finns en referens
till hégre utbildning som man enades om under
Bolognaprocessen. Deskriptorerna i den euro-
peiska referensramen for kvalifikationer ar dock
annorlunda formulerade dn Bolognaprocessens
deskriptorer som tagits fram sarskilt for behov
inom hdgre utbildning. Eftersom den europeiska
referensramen for kvalifikationer ar en refer-
ensram for livsldngt ldrande omfattar den dven
yrkesutbildning och arbetssammanhang, inklu-
sive pa hogsta niva.

ec.europa.eu/eqf

http://ec.europa.eu/dgs/education_culture
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